Публичный отчёт за 2006-2007 учебный год

МОУ «Войново-Горская основная общеобразовательная школа»
Общие данные.
Полное наименование учреждения (тел./факс, э/адрес) – муниципальное общеобразовательное учреждение «Войново-Горская основная общеобразовательная школа», тел./факс 165-191., /http://www.voinovsh.narod.ru
Свидетельство аккредитации АА № 137460, срок окончания: 14.01.2010г.
Лицензия А № 142277,  срок окончания: 01.10.2009г.
Название территории - Московская область, Орехово-Зуевский район, д. Войново-Гора, (Верейский сельский округ), ул. Новая, д. 138-А.

Количество жителей – 280 человек.
В деревне нет клуба, поэтому школа является единственным  культурным и досуговым центром, местом проведения сходов жителей, выборов, отчётных собраний администрации с/п «Верейское». Школа располагается на окраине деревни Войново-Гора, вблизи железнодорожной станции Войново.

Школа занимает одноэтажное кирпичное здание (реконструировано в 1999г.). Классных комнат – 8. Оборудован кабинет информатики, спортивный зал, библиотека, комбинированная мастерская. 
Кадры.

· По образованию – высшее, 100%.

· По возрасту:

	Возрастная группа
	Количество человек
	Процент от общего числа

	До 30 лет
	3
	20%

	30-35 лет
	8
	53%

	пенсионеры
	4
	27%


[image: image1.emf]Количество человек

До 30 лет

30-35 лет

пенсионеры


· Пол (в количественном и в % отношении) – мужчины – 5/33%, женщины – 10/67%.
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Структура управления общеобразовательного учреждения.
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	ФИО работника администрации
	Должность
	Стаж работы в должности
	Категория

	Панин Михаил

Васильевич
	Директор
	
	Высшая

	Анашкин

Валерий Михайлович
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	
	Высшая

	Зиновкин

Владимир Алексеевич
	Заместитель директора по безопасности
	1
	Первая


Категории педагогических работников (высшая –3, 1 кат. – 5, 2 кат. – 5):

[image: image4.emf]Категории 

педагогических 

работников

высшая

первая

вторая


	№п/п
	Ф.И. О.
	Должность
	Категория

	1.
	Панин Михаил Васильевич
	Учитель математики и физики
	Высшая

	2.
	Анашки Валерий Михайлович
	Учитель физической культуры
	Первая 

	3.
	Зиновкин Владимир Алексеевич
	Учитель русского языка и литературы
	Первая

	4.
	Мирошниченко Тамара Анатольевна
	Учитель русского языка и литературы
	Вторая 

	5.
	Ермолов Владимир Андреевич
	Учитель математики и физики
	Первая

	6.
	Панина Татьян Васильевна
	Учитель истории
	Высшая

	7.
	Широкова Людмила Владимировна
	Учитель биологи и химии
	Вторая 

	8.
	Дарни Юлия Валерьевна
	Учитель английского языка
	Вторая 

	9.
	Рещикова Лидия Валерьевна
	Учитель начальных классов
	Высшая

	10.
	Карпова Элла Васильевна
	Учитель трудового обучения
	Первая

	11.
	Чикалова Татьяна Геннадьевна
	Учитель музыки
	Вторая

	12.
	Черенков Юрий Александрович
	Учитель О.Б.Ж.
	Вторая

	13.
	Рытова Нина Петровна
	Воспитатель Г.П.Д.
	Первая 


· Награды (названия и количество): медаль «850 лет Москве» - 4, «почётный работник профессионального образования» - 1.

· Количество молодых специалистов – 1
Организация методической службы – методические объединения учителей гуманитарного и естественно-математического циклов, школьное методическое объединение классных руководителей. 
Администрацией школы разработана система мотивационных мер, направленная на повышение категории учителей школы, которая приносит положительные результаты. 
	Учебный год
	Количество учителей подавших заявление на  подтверждение /повышение квалификационной категории
	Количество учителей, подтвердивших / повысивших квалификационную категорию

	2005-2006
	3
	3

	2006-2007
	4
	4

	2007-2008
	4
	-


В школе разработан перспективный план повышения квалификации сотрудников школы до 2010г., разработанный совместно с Центром образования Орехово-Зуевского муниципального района. Он успешно претворяется в жизнь.

	Учебный год
	Количество учителей, прошедших курсы повышения квалификации по предметам в ОЗПИ
	Количество учителей, прошедших курсы повышения квалификации в ПАПО
	Количество учителей, прошедших курсы в Интернет центре при МГОПИ

	2006-2007
	1
	1
	3

	2007-2008
	1
	1
	3


В 2007г. учитель биологии и химии Войново-Горской школы Широкова Л.В. приняла участие в районном конкурсе «Педагог года – 2007» и вышла в финал.
Финалисты конкурса «Педагог года – 2007».
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Результаты образовательной деятельности.
По состоянию на 1 сентября нового учебного года:

· Учащихся - 29
· Всего классов - 9

В том числе класс-комплектов – 7
Школа работает в режиме шестидневной рабочей недели. Все учащиеся  школы обучаются в первую смену. 
Уровень качества и обучения за 2006-2007 учебный год по предметам.

	Предмет
	2 кл.
	3 кл.


	4 кл.
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл.
	9

кл.


	Уровень

кач-ва

%
	Уровень

обучен.

балл

	Русский

язык
	80%

4
	40%

3,5
	43%

3,3
	40%

3,5
	80%

4
	80%

4
	86%

4,3
	40%

3,5
	61%
	3,8

	Литер-ра
	87%

4,3
	50%

4
	87%

4,3
	80%

4
	80%

4
	83%

4,2
	100%

5
	40%

3,5
	76%
	4,2

	Матем-ка
	87%

4,3
	80%

4
	80%

4
	80%

4
	80%

4
	
	
	
	81,4%
	4,1

	Алгебра
	
	
	
	
	
	80%

4
	93%

4,7
	40%

3,5
	71%
	4

	Геом-рия
	
	
	
	
	
	80%

4
	93%

4,7
	40%

3,5
	71%
	4

	История
	
	
	
	90%

4,5
	60%

3
	86%

4,3
	100%

5
	80%

4
	83,2%
	4,16

	Природов.
	87%

4,3
	80%

5
	87%

4,3
	100%

5
	
	
	
	
	88,5%
	4,4

	Право
	
	
	
	
	
	
	100%

5
	80%

4
	90%
	4,5

	Введение

в экон.
	
	
	
	
	
	
	
	40%

3,5
	40%
	3,5

	География
	
	
	
	
	80%

4
	90%

4,5
	100%

5
	40%

3,5
	77,5%
	4,25

	Биология
	
	
	
	
	60%

3
	86%

4,3
	93%

4,7
	80%

4
	79,75%
	4

	Физика
	
	
	
	
	
	80%

4
	93%

4,7
	40%

3,5
	71%
	4,1

	Химия
	
	
	
	
	
	
	93%

4,7
	80%

4
	86,5%
	4,35

	Английск.

язык
	60%

4
	90%

4,5
	87%

4,3
	40%

3,5
	80%

4
	73%

4,1
	86%

4,3
	40%

3,5
	69,5%
	4

	Музыка
	100%

5
	90%

4,5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	
	
	98,3%
	4,9

	Изобразит.

искусство
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	80%

4
	93%

4,7
	
	
	95,5%
	4,8

	Черчение
	
	
	
	
	
	
	93%

4,7
	80%

4
	86,5%
	4,35

	Физическ.

воспитан.
	100%

5
	100%

5
	93%

4,7
	100%

5
	100%

5
	93%

4,7
	100%

5
	100%

5
	98,25%
	4,9

	Трудовое

обучение
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%

5
	100%
	5

	М. Х. К.
	
	
	
	
	
	
	100%

5
	
	100%
	5

	О. Б. Ж.
	
	
	
	80%

4
	80%

4
	86%

4,3
	93%

4,7
	80%

4
	83,8%
	4,2


Закончили учебный год:

· На «5» - 1

· На «4 и 5» - 10

· Награждены Похвальным листом - 1

· Оставлены на повторное обучение - нет

· Выпускников 9-х классов - 2

В том числе:

· Не допущены к экзаменам - нет

· Выпущены со справкой - нет

· Получили аттестаты «с отличием» - нет

· Награждены Похвальной грамотой – 1
Выпускники 2007г.
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Участие в районных предметных олимпиадах:
	Предмет
	Ученик
	Класс 
	Место

	Русский язык
	Суровова Ольга
	8
	5

	Химия 
	Степаненко Сергей
	8
	3

	Биология
	Степаненко Сергей

Павлов Дмитрий
	8

7
	-

-


В вопросе учебной работы следует отметить значительные успехи в области преемственности образования между начальным и основным звеном. Учителя основного звена посещали уроки в начальной школе, выработали необходимый минимум знаний по своим предметам, выделили основные темы по предметам для учащихся 4-го класса для более успешной и безболезненной адаптации в основном звене.
Состояние здоровья школьников:

Основная 1 группа – 13    

Основная 2 группа – 10

Подготовительная 3 группа – 4 

Специальная 3 группа – 2 

Освобождены  – НЕТ.

Инновационная деятельность учреждения в новом учебном году:

· Введение в учебный план школьного компонента (перечислить): ОБЖ, ИКТ, география России и родного края.

· Интегрированных курсов – география России и родного края.

· Количество адаптированных программ - 26

· Какие программы обучения будут введены (перечислить): история Московской области.

Дополнительная образовательная деятельность: «подготовка к школе» и «пользователь ЭВМ».

В учебный план на 2007-2008 учебный год введён курс «Информационно-коммуникационные технологии», направленный на обучение детей основам информатики и компьютерной грамотности. В дальнейшем планируется сделать этот курс профильным. Также в учебный план школы введены факультативы: ритмика (1-5 классы), народная культура (2-7 классы) и народные игры (1 класс). Данные предметы направлены не только на развитие мыслительных и интеллектуальных способностей ребёнка, но и на физическое и нравственное воспитание.
За истекший год было приобретено большое количество наглядных пособий (рабочих таблиц, схем, карт, плакатов) и методической литературы, что позволило повысить качество образования. Также в школе имеется комплект мультимедийных пособий по предметам, которым учителя и учащиеся успешно пользуются на уроках. 
Процент обеспеченности учебниками – 95%

В том числе:

· Платными - нет

· Бесплатными – 95%
Количество компьютеров – 6.
Перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением, условия и порядок их предоставления.
Организация кружковой и клубной работы (в количественном и в % отношении): 20 человек, 80%.
Список кружков Войново-Горскоя школы на 2006-2007 учебный год.
	Название кружка
	Ф. И. О. учителя
	Время работы

	ТЕАТРАЛЬНЫЙ
	Мирошниченко

Тамара

Анатольевна
	Понедельник    14.40-15.40

Среда             14.40-15.40

	МУЗЫКАЛЬНЫЙ
	Чикалова

Татьяна

Геннадьевна
	Вторник 14.40-15.40

Суббота 14.00-15.00

	ЮНЫЙ ХУДОЖНИК
	Чикалова

Татьяна

Геннадьевна
	Понедельник    15.00-16.00

Пятница  14.40-16.40

	ИНФОРМАТИКА
	Черенков

Юрий

Александрович
	Суббота 14.00-15.00

	СПОРТИВНЫЙ
	Ермолов

Владимир

Андреевич
	Четверг 15.00- 16.00


Наличие детской общественной организации (в количественном и в % отношении): 29 человек, 100%.

Положительно зарекомендовал себя Центр развития и воспитания школьника: объединение школа – сельская библиотека – фельдшерско-акушерский пункт. Ежегодно школьники проходят медицинский осмотр, проводимый местным фельдшером  врачами Верейской больницы. Круглый год проводится витаминизация учащихся, осуществляется вакцинация, проводятся профилактические мероприятия (например лекции о вреде курения, алкоголизма, наркомании, профилактике вирусных инфекций). Всё это в совокупности приносит положительные результаты в рамках воспитательной работы со школьниками. 

Так как школа является социокультурным центром на селе, то многие коллективные мероприятия проходят в школе или с её непосредственным участием (новогодние представления, митинги ко Дню Победы, Дни Деревни, сходы жителей, выборы различных уровней). Это способствует укреплению связей между учителями, учениками, родителями и жителями деревни.
В школе активно ведётся воспитательная работа по следующим направлениям:

1. Воспитание ответственного отношения к учебному процессу и общественным делам.

2. Нравственное воспитание: формирование чувства патриотизма и гражданской ответственности, чувства сострадания, сопереживания другим людям, нравственного отношения к себе.

3. Трудовое воспитание: формирование интереса к труду, развитие устойчивых волевых качеств, готовности к соблюдению трудовой дисциплины.

4.  Эстетическое воспитание: формирование у учащихся чувство прекрасного, развитие черт прекрасного в самом себе, развитие художественно-творческих способностей, воспитание критического отношения к безобразному и некрасивому. 

5. Физическое воспитание: формирование двигательных навыков и двигательных качеств, привычки к систематическим занятиям и гигиенических навыков.

Формирование ответственного отношения в учебному процессу и общественным делам достигается благодаря налаженной работе детского школьного самоуправления. В школе создана детская организация «Цветочный городок», которая имеет свой устав. В 2006г. председателем организации выбрана ученица 8 класса Суровова Ольга. В обязанности членов «Цветочного городка» входит оформление периодической ученической стенгазеты «Клумба», проверка внешнего вида учащихся, состояния классных комнат, учебников, комнатных растений, классных уголков. Аналогичное распределение обязанностей имеет место и в каждом классе.

Нравственное воспитание в рамках школы осуществляется в основном на уровне общешкольных мероприятий.  В 2006-2007 учебном году были проведены следующие мероприятия: «Хлеб – всему голова», литературная гостиная «110 лет С. Есенину», четвертные художественные  тематические выставки, к 100-летию со дня рождения А. Барто «Большим и маленьким» «Рыцарский турнир» (к празднику Защитника Отечества), «Есть страна Читалия» (для младших школьников), Последний Звонок. Музыкальная гостиная «Грустит романс тревожно и светло» (к празднику 8 Марта, место проведения – сельская библиотека) и митинг «Голоса войны» (к празднику День Победы, место проведения – обелиск Павшим в годы Великой Отечественной войны) – мероприятия подготовленные для жителей деревни. Викторина «Знатоки природы», «Жаворонушки» - праздник леса – мероприятия направленные на воспитание ответственного и бережного отношения к природе, любви к родному краю, т. е. экологическое воспитание школьников.
Мероприятие, посвящённое 8 Марта (брейн-ринг).
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В последние годы плодотворно развивается сотрудничество школы с Войново-Горским Храмом Успения Пресвятой Богородицы в лице настоятеля Храма отца Алексея. В 2006-2007 учебном году  им были проведены беседы с учениками школы о нравственности, духовности, православии; с его помощью организованы и проведены поездки театрального кружка школы в детские дома и приюты г. Орехово-Зуево, детский лыжный марафон, праздник Рождество Христово, Масленица – проводы зимы.
Поездка в г. Воскресенск на Праздник Православной молодёжи Московской области.
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Масленица.
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Большую помощь в осуществлении эстетического воспитания оказывает школьный театральный кружок, руководителем которого является учитель русского языка и литературы Мирошниченко Тамара Анатольевна. За годы работы кружка учениками были инсценированы такие русские народные сказки как «Колобок», «Теремок», «Гуси-Лебеди». В 2006-2007 учебном году  кроме ставшего уже традиционным новогоднего представления для малышей, на суд зрителей была представлена музыкальная сказка «Клубок – шерстяной колобок». Подготовка к каждому выступлению требует большой подготовки: начиная с заучивания роли и заканчивая изготовлением костюмов и декораций. Такая работа не только развивает память, мышление, воображение, но и способствует развитию творческих способностей ребёнка, критического отношения к своим товарищам, сплачивает детский коллектив.   

С музыкальными постановками кружковцы выезжают в различные детские учреждения: детский сад г. Усад, детские дома и приюты г. Орехово-Зуево. Поездки такого характера воспитывают в детях чувство сострадания к людям, чувство долга и ответственности за близких, являясь таким образом, элементом нравственного воспитания подрастающего поколения.  

В школе создан и успешно функционирует детский спортивный клуб «Надежда», деятельность которого направлена на физическое воспитание школьников. В 2006-2007 учебном году в школе были проведены следующие спортивные мероприятия: соревнования по настольному теннису и подвижным играм, соревнования по лёгкой атлетике, соревнования по шахматам, соревнования по шашкам, лыжные соревнования, легкоатлетическое многоборье. Участники клуба посетили соревнования по настольному теннису среди учащихся основных школ Орехово-Зуевского района и заняли достойное 4-е место.
Лыжный поход.
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В процессе физического воспитания важную роль играет формирование у учащихся гигиенических навыков,  которое осуществляется в форме бесед и классных часов на гигиенические темы. Кроме этого в рамках детского школьного самоуправления два раза в неделю осуществляется проверка внешнего вида учащихся и состояния классных комнат.

Трудовое воспитание в школе осуществляется не только на уроках трудового обучения. Общешкольные субботники, летняя трудовая практика, общественно-полезные дела также являются важными элементами трудового воспитания.

Разработан и претворяется в жизнь комплексный план работы школы с учениками, их родителями и классными руководителями. Проводятся беседы, конкурс, викторины с привлечением работников различных служб и ведомств. В частности с  2006-2007 учебного года в школе в обязательном порядке проводятся занятия по правилам дорожного движения по разработанной программе с записью в соответствующий журнал.
За отчётный год в средствах массовой информации неоднократно появлялись заметки о МОУ «Войново-Горская основная общеобразовательная школа»: 

- газета «Орехово-Зуевская правда» № 24 от 14.02.2007г. «Отечеству на пользу»;

- газета «Своя газета» от 30.05.2007г. «В подарок – наше творчество».
Социальный паспорт школы.

1. Количество учащихся  -                29
2. Полных семей               -                17
3. В них детей                   -                19
4. Воспитываются:

· Одной матерью    -                 10
· Одним отцом        -               НЕТ

5. Неблагополучные семьи    -        НЕТ

     (лишённые родит. прав)

6. Семьи «группы риска»       -        НЕТ

7. Семьи состоящие на

    внутришкольном учёте      -         1

8. Многодетные семьи           -         3

9. Дети, которые учатся

               в школе                     -         3

10. Трудные подростки          -        НЕТ 

    (стоящие на учёте в ИДН)

11. Дети без прописки            -        НЕТ

12. ОПЕКАЕМЫЕ                  -        НЕТ

13. Дети, подозреваемые в

      употреблении наркотиков -      НЕТ

14. Малообеспеченные семьи -       10

15. В них детей                         -       11

16. Дети-инвалиды                   -      НЕТ

Обеспечение безопасности.
Школа оборудована тревожной кнопкой, автоматической пожарной сигнализацией. 

В школе существует пропускной режим, с записью посещений посторонними лицами в визитационной книге. 

На окнах классных комнат установлены решётки, снабжённые замками. Входная металлическая дверь снабжена глазком. 

В школе разработан график дежурств сторожей, членов администрации и учителей.

Регулярно, согласно утверждённого графика, проводятся тренировочные занятия по пожарной эвакуации.

Основные направления ближайшего развития общеобразовательного учреждения.

1. Направление «русская национальная школа».
- Введение в качестве факультатива курса «Народная культура» с включением вопросов истории православной культуры.

- Развитие духовного краеведения:

а) изучение истории монастыря на Войновой Горе, филиала Троице-Сергиевой Лавры

   (г. Сергиев Посад); 

б) поездки с целью изучения истории русского православия.

- Участие в православных чтениях, спортивных и культурных мероприятиях, проводимых на уровне района и области.

- Театрализованные постановки духовного содержания школьного театрального кружка.


Целью данного направления развития является духовное развитие учащихся, воспитание нравственности, ответственности за себя и своих близких, чувства взаимопомощи, порядочности, благородства.

2.  Компьютеризация. 

Цель направления является интенсификация учебно-воспитательного процесса на основании использования образовательных Интернет-ресурсов, обучение на уроках навыфкам пользователя ПК. В целях реализации данного направления необходимо постоянно решать ряд вопросов:
- пополнение новыми, современными ПК;

- лицензированное программное обеспечение;

- пополнение библиотеки мультимедийных ресурсов;

- обучение учителей школы основам компьютерной грамотности и работы в Интернет;

- создание в кабинете информатики условий, полностью отвечающих нормам СанПина.

Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения.

В настоящее время в школе существует ряд проблем, связанных с отсутствием  в штатном расписании должности заместителя директора по хозяйственной части.

1. Согласно предписанию С.Э.С., перенос выгребной ямы на расстояние не менее 50м от колодца. Это возможно, если оборудовать яму вне помещения школы. Но тогда для нормального функционирования канализации нужен водопровод, и, следовательно, необходимо бурить скважину. 
2. Восстановление столовой для обеспечения учащихся горячим питанием.

3. Восстановление спортивного зала, т.к. существующий не соответствует стандартным размерам.


Кроме этого, по штатному расписанию в школе существует только 0,5 ставки заместителя директора по У.В.Р. В связи с этим, возникаю следующие проблемы:

- осуществление качественного систематического методического внутришкольного контроля по учебным предметам;
- освобождение от внутришкольного методического контроля учителей-мастеров;

- передача полномочий методического внутришкольного контроля опытным учителям, а, следовательно, организация их обучения как методистов как внутри школы, так и в Центре Образования;

- организация наставничества;

- привлечение учителей школы к более активному участию в методических объединениях учителей района под эгидой Центра Образования района;

- создание методических объединений внутри школы.


Таким образом, можно отметить, следующие успехи школы в учебно-воспитательном процессе:

1. Сформирован высокопрофессиональный педпгогический коллектив.

2. Интенсификация учебно-воспитательного процесса за счёт перехода на интенсивные формы преподавания.

3. Продумана и налажена система мероприятий, направленных на повышение интереса учащихся к занятиям в школе.
4. Создание Центра Развития и воспитания школьника, налаженное сотрудничество с Храмом Успения Пресвятой Богородицы – как основа сбалансированного процесса воспитания.

5. Осуществление физического воспитания школьников через систему мероприятий физиеской направленности.

6. Наличие универсального школьного учебного плана, в качестве профильной дисциплины – пользователь ПК.
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